
УТВЕРЖДЕНО 
Общим собранием акционеров АО «ХГЭС» 
Протокол от   
 

ИЗМЕНЕНИЯ – ДОПОЛНЕНИЯ № 2 

к положению  
О единоличном исполнительном органе (директоре) акционерного общества 

«Хабаровская горэлектросеть», утвержденному общим собранием акционеров 
АО «ХГЭС», протоколом от 30 сентября 2020 года 

 
Абзац девятый пункта 4.3 раздела 3 «Об условиях оплаты труда, 

социальных льготах и гарантиях директора общества» изложить в следующей 
редакции: 

«При наличии объективных причин, обосновывающих отсутствие 
чистой прибыли, либо ее недостаточности для выплаты в размере 
определенном исходя из стажа работы, на основании решения 
Наблюдательного совета директор может быть премирован за счет средств, 
направляемых на оплату труда и относимых на себестоимость продукции 
(работ и услуг) при условии выполнения производственной программы.  

В случае отсутствия чистой прибыли сумма премии в предусмотренном 
размере с учетом начисления районного коэффициента, надбавок за работу в 
южных районах Дальнего Востока, и обязательных платежей и отчислений, 
подлежащих уплате в полном объеме относится на себестоимость. 

В случае недостаточности чистой прибыли для выплаты суммы премии 
в предусмотренном размере с учетом начисления районного коэффициента, 
надбавок за работу в южных районах Дальнего Востока, и обязательных 
платежей и отчислений, подлежащих уплате на себестоимость относится ее 
недостающая часть. 

Решение о выплате директору общества премии по итогам работы за год 
за счет чистой прибыли согласовывается с Наблюдательным советом и 
принимается решением годового общего собрания акционеров. 

 
________________ 

 


	УТВЕРЖДЕНО

